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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Prezydent Miasta Szczecin

2. Rodzaj zadania publicznego1) 11) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym
rozwój przedsiębiorczości

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja Reaktywacji Rzemiosła i Aktywizacji Zawodowej, Forma prawna: Fundacja,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Targi zawodoznawcze dla uczniów szkół podstawowych i
ponadpodstawowych

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

01.03.2023 Data
zakończenia

18.04.2023

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Celem projektu jest zapoznanie uczniów starszych klas szkół podstawowych i ponadpodstawowych
z ofertą szkół średnich, branżowych, technicznych i wyższych oraz niepublicznych placówek
zajmujących się podnoszeniem kwalifikacji zawodowych. Projekt będzie obejmował następujące
działania:
- opracowanie biuletynu na temat placówek zajmujących się szkolnictwem zawodowym,
technicznym i ogólnokształcącym wraz z wykazem zawodów i kwalifikacji
- rekrutację wystawców i uczestników Targów
- organizację Targów Zawodoznawczych dla uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych,
- organizację akcji promocyjnej "Rzemiosło jest kobietą" mającą na zachęcanie dziewcząt do
podejmowania kształcenia w zawodach rzemieślniczych
- promocję rzemiosła wśród mieszkańców poprzez kampanie promocyjną.

Projekt jest skierowany do wszystkich mieszkańców Szczecina ze szczególnym uwzględnieniem
grup:
- uczniowie szkół podstawowych i ponadpodstawowych w zakresie promowania szkolnictwa
zawodowego i branżowego,
- doradcy zawodowi w zakresie wsparcia informacyjnego na temat zawodów rzemieślniczych i
możliwości kształcenia w poszczególnych zawodach- placówki oświatowe oraz centra kształcenia
ustawicznego i zawodowego
- przedsiębiorcy oferujący zatrudnienie rzemieślnikom
- rzemieślnicy
- osoby ze szczególnymi potrzebami, w tym osoby z niepełnosprawnościami
Prognozowana ilość osób, które skorzystają z działań realizowanych w ramach projektu, to około
3000 osób.

Miejsce realizacji

Sala Bankietowa Hotelu Vulcan w Szczecinie

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Opracowanie i wydruk biuletynu
informacyjnego na temat oferty szkół
średnich, branżowych, technicznych i
wyższych oraz placówek oświatowych
zajmujących się kształceniem
ustawicznym

3000 sztuk Opracowanie biuletynu,
dokumenty księgowe
potwierdzające opracowanie
i wydruk biuletynów
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Targi zawodoznawcze 3000 osób Listy uczestników targów -
deklarowana liczba uczniów
uczestniczących w targach
potwierdzona podpisem
opiekuna, dokumentacja
fotograficzna, dokumenty
księgowe dotyczące
wynajmu hali wystawowej,
kateringu, konferansjera

Akcja "Rzemiosło jest kobietą" 50 osób Dokumentacja fotograficzna,
dokumenty księgowe
dotyczące kateringu,
konferansjera

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Fundacja działa na rzecz promowania rzemiosła i szkolnictwa zawodowego. Zajmuje się przede
wszystkim aktywizacją zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym osób z
niepełnosprawnościami, osób bezrobotnych, matek powracających na rynek pracy, osób o niskich
kwalifikacjach i niskim wykształceniu, osób bezdomnych, poprzez doradztwo zawodowe, ustalanie
indywidualnej ścieżki kariery i reintegracji, pośrednictwo pracy i organizację szkoleń zawodowych
zakończonych uzyskaniem kwalifikacji zawodowych. Fundacja zatrudnia psychologów, doradców
zawodowych, pedagogów, pośredników pracy oraz instruktorów zawodu. Współpracuje z
jednostkami egzaminacyjnymi w zakresie organizacji egzaminów kwalifikacyjnych, w tym z Izbami
Rzemieślniczymi.
Do najważniejszych celów statutowych Fundacji należy:
 Organizacja szkoleń i kursów zawodowych przygotowujących do egzaminów czeladniczych,
mistrzowskich, sprawdzających i innych egzaminów potwierdzających kwalifikacje
 Organizacja szkoleń i kursów mających na celu zdobycie kompetencji i umiejętności
zawodowych
 Wsparcie doradców zawodowych, psychologów, pośredników pracy i pedagogów
 Działalność na rzecz reintegracji zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem zawodowym i
społecznym poprzez ustalanie ścieżki kariery zawodowej, organizację spotkań z psychologiem i
doradcą zawodowym, pośrednictwo pracy, pomoc w określeniu potrzeb szkoleniowych oraz
wzmacnianie samowiedzy zawodowej, pomoc w szukaniu ofert pracy, organizację warsztatów
aktywizacji zawodowej
 Wsparcie psychoterapeutyczne osób zagrożonych wykluczeniem, w tym wzmacnianie
samooceny i poczucia własnej wartości, organizację treningów interpersonalnych, kompetencji i
umiejętności społecznych, organizację spotkań ze specjalistami
 Wspieranie pracodawców w zakresie zatrudniania osób zagrożonych wykluczeniem
zawodowym
 Działalność na rzecz edukacji i zdobywania kwalifikacji zawodowych przez młodzież oraz
osoby dorosłe poprzez fundowanie stypendium szkoleniowych i stażowych
 Działalność na rzecz równości wobec płci, wyznania, narodowości, wieku oraz
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upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań
wspomagających rozwój demokracji;
 Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, w szczególności osób pragnących wejść lub
powrócić na rynek pracy, poprzez organizację zajęć rozwijających zainteresowania, kompetencje i
umiejętności zawodowe oraz pomoc w wykonywaniu czynności związanych z funkcjonowaniem
społecznym

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

1. Organizacja Targów Rzemiosła w dniu 18.10.2022r. skierowanych do uczniów szkół
podstawowych wraz z plebiscytem dla rzemieślników pt. "Loża Mistrzów", w czasie którego 10
szczecińskich rzemieślników zostało uhonorowanych statuetkami i pamiątkowymi dyplomami za
zaangażowanie na rzecz promowania rzemiosła i łączenia tradycyjnych technik z innowacyjnymi. W
Targach wzięło udział 18 wystawców, w tym szkoły branżowe i technika, niepubliczne placówki
kształcenia ustawicznego, pracodawcy z rejonu Szczecina oraz 500 uczniów starszych klas szkół
podstawowych ze Szczecina. 2. Kursy języka polskiego dla obywateli Ukrainy, którzy opuścili
Ojczyznę na skutek działań wojennych oraz wsparcie w zakresie poruszania się w otoczeniu
społecznym – od początku marca 2022r, wsparciem zostało objętych 300 osób, przede wszystkim
kobiety, młodzież do 17 roku życia oraz dzieci. W ramach projektu przeprowadzono działania w
zakresie:
- Organizacji kursów języka polskiego
- pomocy materialnej (żywność, środki higieny osobistej i chemiczne, odzież, meble, sprzęty AGD i
inne),
- pomocy w znalezieniu mieszkania,
- pomocy w załatwianiu spraw urzędowych – uzyskaniu numeru pesel, zasiłku rodzinnego,
rejestracji w urzędach pracy, znalezieniu lekarza POZ
- pomocy w zakresie poruszania się po rynku pracy
3. „Razem możemy więcej”. Celem projektu było zwiększenie kompetencji i umiejętności
społecznych u 120 rodzin, tj. 470 Uczestników Projektu (110 rodzin (180 osób dorosłych oraz 250
dzieci) zagrożonych umieszczeniem dzieci w pieczy oraz 10 rodzin zastępczych (20 osób dorosłych i
20 dzieci) - w tym min. 47 osób z niepełnosprawnościami) z trudnościami wychowawczymi. Wszyscy
uczestnicy mieszkają na terenach wiejskich, na terenach zagrożonych wysokim bezrobociem (tzw.
strefa wyłączenia). W ramach projektu Fundacja FRRAZ przeprowadziła Warsztaty rodzicielskie dla
80 osób, Trening kompetencji psychospołecznych dla 100 osób, Warsztaty rozwoju lokalnego dla 60
osób oraz indywidualne doradztwo zawodowe dla wszystkich dorosłych uczestników. Fundacja
FRRAZ objęła wsparciem osoby dorosłe biorące udział w projekcie.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Zasoby kadrowe
Obecnie działalność fundacji w głównej mierze opiera się na pracy wolontariuszy oraz specjalistów
zatrudnianych na podstawie umów zlecenia. W Fundacji zatrudniony jest psycholog, doradca
zawodowy, doradca psychospołeczny i prawnik. Fundacja działa na rzecz promowania rzemiosła i
szkolnictwa zawodowego oraz zajmuje się aktywizacją zawodową osób zagrożonych wykluczeniem
społecznym. Fundacja współpracuje z innymi organizacjami pozarządowymi oraz z jednostkami
samorządowymi.
Zasoby rzeczowe
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Fundacja posiada siedzibę w Szczecinie przy ul. Jagiellońskiej 82/1, gdzie znajdują się biura Fundacji.
Zasoby finansowe
Główne źródła finansowania to dotacje, środki pochodzące z realizacji projektów
współfinansowanych ze środków publicznych, praca wolontariuszy oraz wsparcie sponsorów i
darczyńców

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Opracowanie i wydruk biuletynu
informacyjnego na temat oferty szkół
średnich, branżowych, technicznych i
wyższych oraz placówek oświatowych
zajmujących się kształceniem
ustawicznym

3 000,00    

2. Targi zawodoznawcze 5 000,00    

3. Akcja "Rzemiosło jest kobietą" 2 000,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Oświadczenie do umowy (fakultatywny - złożony elektronicznie)
2. Dodatkowy załącznik (np. pełnomocnictwo, upoważnienie) (fakultatywny - złożony elektronicznie)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.


